
                                                       

        ONLİNE ATEŞ BAŞI EĞİTİMİNDE
                   
                     SON GECE

WOOD BADGE RUHUNU EKRANA TAŞIDIK!!!

Fuların Gücü, Birlikte Öğrenmekte!

“Bu eğitim bize bir kez daha gösterdi ki, liderlik mekânla değil ruhla ilgilidir.  Kameralar açıldı, fularlar takıldı, kahkahalar paylaşıldı. Wood 
Badge; mesafe tanımadan gönülleri birleştirmeyi başardı.”



BİR EKRANDAN DÜNYAYI DEĞİŞTİREN LİDERLER

         EĞİTİM KADROSU

MEHMET MURAT 
TAHTALI

Genel Sekreter

OSMAN BALCIGİL

Gilwell Akademi 
Başkanı

NİHAL BAŞARIR

AİF Başkanı

HAKAN ACER HAKAN KÜLAH

AİF Kurucu Başkanı

İzcilik camiasının önemli 
isimlerinden olan Tahtalı, 
izcilik eğitimi ve faaliyetlerini 
yürüten Gilwell Türkiye 
Derneği'nin Genel Sekreteri 
olarak görev yapmaktadır. 
Kendisi, uluslararası izcilik 
prensipleri doğrultusunda 
dernek faaliyetlerinin 
koordinasyonunu 
üstlenmektedir.

 Hem Türk edebiyatının 
tanınmış bir yazarı hem de 
İzcilik hareketinin önemli bir 
lideridir. Kendisi, izcilik 
liderlerinin eğitimi ve 
gelişimi konusunda kritik bir 
rol üstlenen Gilwell 
Akademi'nin Başkanı'dır. 
Balcıgil, edebi kimliğinin yanı 
sıra izcilik alanındaki yüksek 
düzeyli çalışmalarıyla 
tanınmaktadır.

Türk İzcilik hareketinin önemli 
kadın liderlerinden biridir. 
Başarır AİF Başkanı unvanını 
taşımaktadır. AİF, genellikle 
izcilik alanında eğitim, faaliyet 
ve gelişim konularında çalışan 
organizasyonları ifade eder. 
Nihal Başarır, bu göreviyle 
izcilik prensiplerinin yayılması 
ve gençlerin gelişimine yönelik 
çalışmalara liderlik etmektedir.

 İzcilik faaliyetlerine 
gönül vermiş ve camia 
içinde aktif rol alan bir 
liderdir. Acer,  izcilik 
prensiplerini genç 
nesillere aktarma 
misyonunu üstlenmiş 
önemli isimler arasında 
yer almaktadır.

Türk İzcilik hareketinin köklü 
isimlerinden ve kurucu 
liderlerindendir.  AİF Kurucu 
Başkanı unvanını taşımaktadır. 
Bu görev, Külah'ın AİF'in 
temelinin atılması, 
teşkilatlanmasında merkezi 
rolünü işaret etmektedir. 

 GİLWEL OYMAĞININ GÖZÜNDEN EĞİTİMCİ LİDERLER

Osman Balcıgil "Kelimelere fısıldayan adam"

Doğru iletişim izci liderinin pusulasıdır, birleştirir yol gösterir. Hakan Acer

"Yarım izci yoktur, tam izci vardır". Nihal Başarır

Eğitimde bilgelik,liderlikte tevazu,dostlukta samimiyetin en güzel örneğidir Hakan KÜLAH!

İzine dikkat etmeyen izciyi kurt kapar. Nihal Başarır.

Sadece kampta ve eğitimde değil, hayatının her anında izci gibi davranarak çevresine ışık saçıyor Mehmet TAHTALI Lİder!!!

Çok yönlü kariyere sahip, tarihi ve biyografik romanlarıyla tanıdığım, "mültefit" kelimesini dilime kazandıran, henüz şahsen tanıma şerefine nail olamadığım, İzcilik bilgi ve tecrübelerinden 

bana çok şeyler katacağını düşündüğüm kişidir Osman Liderim.

Varlığıyla biz eğitimcileri mutlu eden , çok yönlü, çok aktif, gönlü zengin, örnek alınacak bir lider Hakan KÜLAH Lider.

Yıllardır karizmasını örnek aldıgım bir lider, karizmasının yanında ormanda 10 kaplan gücünde Hakan ACER!!!

Doğru anahtarı elinde tutanın açamayacagi kilit yoktur. Mehmet Tahtalı 



 WOOD BADGE TARİHSEL GELİŞİMİ

Öncesi
 (1914-1918)

1919 1920 1950'ler

I. Dünya Savaşı'nın
etkisiyle izcilik kampları ve

lider eğitimleri aksadı.
Savaş sonrası lider
kadrosunun yeniden
canlandırılması ve

eğitilmesi ihtiyacı doğdu.
B-P, gençleri yetiştiren

liderlerin de yüksek
standartlarda eğitim alması

gerektiğini fark etti.

İlk Wood Badge Kursu
İngiltere'deki Gilwell Park'ta

düzenlendi. Bu, izci liderlerinin
becerilerini geliştirmek ve izcilik

yöntemlerini standardize etmek için
yapılan ilk kurstu.

Eğitimi başarıyla tamamlayan
liderlere, B-P'nin Zulu şefi

Dinizulu'dan aldığı kolyeden
esinlenerek iki küçük tahta (Wood

Badge) hediye edildi. Bu boncuklar,
yetkin liderliğin evrensel bir

sembolü haline geldi.

Gilwell Park resmi olarak izci
liderliği eğitiminin

uluslararası merkezi oldu.
Wood Badge sistemi,
buradan tüm dünyaya

yayıldı ve farklı ulusal izcilik
kuruluşları tarafından

benimsendi.

Kurs içeriği, sadece teknik
izcilik becerilerinden, liderlik ve

yönetim becerilerine doğru
genişledi.

Wood Badge, izcilik
branşlarına (Oymak, Ergin,

Yavrukurt) özel
adaptasyonlarla farklı yaş

gruplarındaki liderlere uygun
hale getirildi.

  WOOD BADGE’NİN TÜRKİYE’YE GELİŞİ

1940'lar

II. Dünya Savaşı sonrası
Türkiye, uluslararası izcilik
örgütleriyle yeniden temas

kurdu.
1946 yılında, Avrupa’daki Wood
Badge sisteminden esinlenerek
Türkiye’de ilk “Tahta İşaret
Lider Eğitimleri” planlandı.
Eğitimler, Baden-Powell’ın

Gilwell modeli esas alınarak
yapılandırıldı.

1950’ler

Türkiye’de resmî olarak ilk
Wood Badge (Tahta İşaret)

kursları açıldı.
Bu eğitimlerde lider adayları,
kampçılık, liderlik becerileri,
izcilik yöntemi, doğada yaşam
ve rehberlik gibi konularda

yetiştiriliyordu.

Bu dönem, Türkiye’de izcilik
liderliğinin profesyonelleşmeye

başladığı süreçtir.

1960-
2000'li
yıllar

Ağaç Rozeti kursları ülke
genelinde  düzenlenmeye
başladı. Gençlik ve Spor

Bakanlığı İzcilik Teşkilatı, WB
eğitimini resmî lider yetiştirme

sürecinin bir parçası haline
getirdi. Eğitimler, WOSM
standartlarıyla uyumlu hale
getirildi. Günümüzde WB

eğitimi, Türkiye’de liderlik
yolculuğunun en saygın aşaması

olarak görülmektedir.

14-16
Kasım

2025

Başımıza neler
geleceğinden habersiz,
Baykuş, Koala ve Kudu

Obaları olarak Eskişehir
Seyitgazi Kampını

sabırsızlıkla bekliyoruz.

“1919’da Baden-Powell’ın Gilwell Park’ta yaktığı liderlik ateşi, 2025’te bizimle yeniden alevlendi — WB ruhu hâlâ 
aynı güçle yanıyor!”



       EĞİTİMDE NELER ÖĞRENDİK?

Mehmet Murat TAHTALI

EDGE Eğitim Modeli

Bizlere, yaparak, yaşayarak öğrenmenin en büyük avantaj olduğundan bahsederken, bilginin hiçbir 
zaman hazır sunulmayacağını bunuda en iyi bir şekilde, çeşitli uygulama yöntemleri ile 
geliştirebileceğimizin önemine değindi. Çünkü, Eğitim yaşam boyu süren bir serüvendi.

Osman BALCIGİL

Yetenekler ve Optimizasyon

İzciliği , Dünyanın değişen yeni durumuna göre konumlandırırken, çeşitlilik ve çeşitliliğin bizler için ne 
kadar değerli olduğundan bahsetti. Ayrıca, kurs sonunda bu konu üzerinde yapabilecek hale 
gelmemizi istediği maddeleri sıraladı. Bu arada kamp alanına hazır gelmemizi istediği içind ev ödevi 
vermeyi ihmal etmedi. 

Osman BALCIGİL

Biz Kimiz Ne Yapıyoruz?

İzci basamaklarından her birine , izciliğin temel prensipleri olan selam, ant, türe kavramlarının 
sıklıkla işlenmesine dikkat çekti. Bizi birleştiren faktörler arasında, her gün bir iyilik yapmak, 
kampçılık, doğada yaparak yaşayarak öğrenme gibi konulara önemle vurgu yaptı.İzciliğin özgün 
metotları, liderlik aşamaları, misyonumuz ve etik değerler üzerine bilgilendirmeler aldık.

    Hakan KÜLAH

Wood Badge Gelenekleri

Gilwell Park’ta başlayan ilk eğitimlerin bir tarihi yolculuğunu yaptık kısaca. O günlerden bu günlere 
uzanan sembolik değerlerin anlamlarını, çıkış nedenlerini ve önemini dinledik hep birlikte. Ayrıca, 
Eğitim alanında da Gilwell sembollerinden olan “Türk Cevizi” yapımını uygulamalı olarak 
öğreneceğimizin sinyalinide aldık.



EN LİDERLERİMİZ (Baykuş, Koala ve Kudu Obaları olarak    eğitimci 
liderlerimiz arasından “En Lideri” seçtik)

“En fazla hediye dağıtan lider kimdir?” (Cebi armalarla dolu olan) sorusuna verilen yanıtların %80’i, Hakan 
Külah Liderimizi göstermiştir.
 “En dikkat çekici saçlara sahip lider kimdir?” (Rüzgârda savrulan o saçlar) sorusuna verilen yanıtların %68,8’i 
de yine Hakan Külah Liderimizi seçmiştir.
 Ayrıca, “En karizmatik lider kimdir?” (Sadece bakışıyla destanlar yazan) sorusuna verilen yanıtların %62,5’i, 
karizmasıyla gönüllerde yer eden Hakan Külah Liderimizi tercih etmiştir.

En hayvan dostu lider  (Karıncalara bile “kolay gelsin” diyen o kişi) kim?

% 81.3 oy alarak en hayvan dostu lider olarak Nihal BAŞARIR liderimiz seçilmiştir. Eğitimin Kraliçesi!!!

 “En yazarlık ruhuna sahip lider” sorusunun yanıtı tartışmasız biçimde Osman BALCIGİL Liderimiz 
olmuştur.

Ayrıca, “En babacan lider” sorusuna gelen yanıtların %62,5’i Osman BALCIGİL Liderimizi seçmiştir.

En Gizemli lider kimdir? (Yeni tanıdığımız ve çok sevdiğimiz ). Hakan ACER Liderim % 81.3 oy alarak en 
gizemli lider olarak eğitime damgasını vurmuştur. Ayrıca, En "Defacto" lider olarakta kelime dağarcığımıza 
yeni kelimeler eklemiştir.

“En pozitif enerjili lider kim?” sorusuna verilen yanıtların %66,7’si, her koşulda “Bu da geçer!” diyebilen kişi 
olarak Mehmet Tahtalı Liderimizi göstermiştir.
 Ayrıca, “En pratik çözümlerle günü kurtaran lider kimdir?” sorusuna verilen yanıtların %46,7’si, “Kibrit yoksa 
taşla ateş yakar!” diyerek yine Mehmet Tahtalı Liderimizi seçmiştir.

Her lider, Baykuş Obası’nın kanatlarından biridir.

Eğitimdeki rehberliğin, sabrın ve enerjinle nice gönüle dokundun. 
 Bizlere sadece bilgi değil; ilham, yön ve umut verdin.
 Gilwell ruhunu her adımında hissettiren bir lider olarak,
 iyi ki varsın, iyi ki bu yolculuğun bir parçasısın Hakan Liderim.

Yeni yaşın; kamp ateşi kadar sıcak, orman yolu kadar huzurlu, izci kardeşliği kadar 
anlamlı olsun!



BİRAZDA GÜLELİM



SON GECE AKLIMIZDAN NELER GEÇİYORDU?



         ASTROLOJİ KÖŞESİ            
        KOÇ

 Bu hafta kamp çantasına sadece enerji ve özgüven sığacak. 
Eskişehir kampında “Ben liderim!” diye öne atılacak ama 
haritayı ters tutacak.Yine de kimse onu durduramayacak.

     BOĞA
Doğayı sevecek ama rahatından ödün vermeyecek.
Termosunu, kahvesini ve mini yastığını yanına 
alacak.Eskişehir’de ateşin başında kahvesini yudumlarken 
“burası tam bana göre” diyecek.

   İKİZLER

Kamp alanı mı yoksa göl manzarası mı daha güzel, karar 
veremeyecek. Ama estetik olarak en güzel çadır kesin 
onunki olacak. Eskişehir’de marshmallowları bile simetrik 
dizecek.

     YENGEÇ

Bu hafta herkesin duygusal desteği olacak. Battaniyeleri 
dağıtacak, “üşüyen var mı?” diye soracak. Eskişehir’de 
kampın kalbi olacak ama sinek ısırınca biraz 
dramatikleşecek.

   ASLAN

Kamp lideri seçimi yapılmadan kendini seçecek.Ateşin ışığı 
bile onu aydınlatmak için yanacak.Eskişehir kampında defile 
düzenleyip “İzcilik ama şıklıkla!” diye poz verecek.

    BAŞAK

Çadır iplerini cetvelle hizalayacak, kamp haritasını 
laminasyonla getirecek. Kamp sonrası geri bildirim 
formu dağıtacak. Eskişehir’de düzeniyle herkesi hayran 
bırakacak.

    TERAZİ

Bir yandan kamp şarkılarını söyleyecek, diğer yandan 
sohbeti yönetecek. Çadırdan çadıra dolaşırken herkesle 
arkadaş olacak.

    AKREP

Bu hafta gizemli enerjisiyle herkesin dikkatini çekecek. 
“Ben haritada gizli bir patika buldum” diyecek ama kimseye 
göstermeyecek. Eskişehir kampında sırlarla dolu bir iz 
sürecek.

   YAY

“Ben doğayı hissetmeye gidiyorum” deyip aniden 
ortadan kaybolacak. Kamp ruhu ondan sorulacak ama 
rota onu bulamayacak. Eskişehir’de kimse 
endişelenmeyecek; o sadece keşfe çıkmış olacak. 

  OĞLAK

Disiplinli bir kamp haftası onu bekleyecek.Kamp 
başlamadan görev listesini çıkaracak, herkesin çantasını 
kontrol edecek. Eskişehir’de sabah 06.00’da trompet 
sesiyle herkesi uyandıracak.

    KOVA

Yeni çadır teknolojisini tanıtacak: güneş enerjili, rüzgarla 
şarj olan, belki Wi-Fi’lı.Doğayı teknolojiyle birleştirecek. 
Doğayı teknolojiyle birleştirecek. Eskişehir’de “kampçılığın 
geleceği burada!” diye konuşmalar yapacak. 

       BALIK

Kamp ateşi başında gitar çalacak, duygulanacak, 
yıldızlarla konuşacak. Bir ara el fenerini yıldız sanacak 
ama kimse bozmayacak. Eskişehir’de dilek dileyip 
gökyüzüne içten bir gülümseme bırakacak. 



      ÇENGEL BULMACA

Kahot Linki: Kahoot!

Kahoot’un ilk üç liderini gururla açıklıyoruz!

“Tahta eğitiminde bilgiyle yarıştık, ruhla kazandık! Gilwell ruhu ekranda parladı! 

https://create.kahoot.it/share/gilwelli-olmak/dd62e1c6-7676-4024-ad38-378848e1195d


EĞİTİM SONUCUNDA HEYBEMİZE NELER KOYDUK?

Wood Badge; sadece bir eğitim değil, bir yolculuktur.
 Bu yolculukta birlikte yürüdüğümüz tüm liderlere teşekkür ediyoruz.
Yüz yüze eğitimde  buluşmak dileğiyle... Gilwell ruhu hep bizimle olsun! 

                                                                               Editör: Baykuş Obası


