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İNSAN HAKLARI 
 
GİRİŞ VE ARKA PLAN BİLGİLER 
 
WOSM, herkes,n temel ,nsan haklarına sah,p olması gerekt,ğ,n, savunan ve buna ,nanan 
b,r kuruluştur. Bu, B,rleşm,ş M,lletler İnsan Hakları Evrensel Beyannames,'n,n b,rb,r,n, 
,zleyen Dünya İzc, Konferansları tarafından onaylanmasından da anlaşılab,l,r. 
  
Ocak 2011'de Brez,lya'da düzenlenen 39th Dünya İzc, Konferansı'nda  
"Dünya İzc= Hareket= Örgütü ve İnsan Hakları Evrensel Beyannames= - Ulaşmak, Dah
a İy= B=r Dünya Yaratmak" başlıklı b,r karar öner,ld,. Ancak, bu Karar herhang, 
b,r oylama yapılmadan ger, çek,ld,. Dünya İzc, Konferansı y,ne 
de Dünya İzc, Kom,tes,'n,n İzc,l,k ve İnsan Hakları B,ld,rges,'n, oy b,rl,ğ, ,le kabul ett,. 
  
İç,nde bulunduğumuz 2011-2014 tr,enyumunda, Dünya İzc, Kom,tes,, konuyu daha 
ayrıntılı ,ncelemek ve Slovenya'dak, Dünya İzc, Konferansına öneml, 
öner,lerde bulunmak üzere b,r İnsan Hakları Görev Gücü (HRTF) 
oluşturmaya karar verm,şt,r. HRTF'n,n n,ha, raporu, Dünya İzc, Konferansı ,ç,n Dünya İzc, 
Kom,tes, adına öner,len taslak Karar ,le b,rl,kte bu Konferans Belges,nde yer almaktadır. 
  
Ayrıca Ek'te, HRTF'n,n çalışmaları sırasında topladığı ve d,kkate aldığı ve scout.org web 
s,tes,nde bulab,leceğ,n,z belgeler,n b,r l,stes,n, bulacaksınız. 
  
İNSAN HAKLARI GÖREVİNİN NİHAİ RAPORU  
 
1.Arka plan 

 
Bu rapor, Dünya İzc, Kom,tes, (WSC) tarafından Mart 2012'de kurulan İnsan Hakları  
Görev Gücü'nün (HRTF) n,ha, raporudur. Rapor, Görev Gücü'nün Görev Tanımı'nda kend,
s,ne ver,len ana sorumluluklar doğrultusunda elde ett,ğ, bulguları ve 
tavs,yeler, ortaya koymaktadır. 
  
HRTF, Başkan olarak Mar,o D,az (İspanya), Faouz, Chaouch (Tunus), 
Janapr,th Fernando (Sr, Lanka), Jem,ma Nartey (Gana), Do,na Post,ca (Moldova), Roger 
Schr,mp (ABD) ve Dan Wood'dan (İng,ltere) oluşmuştur. J,m Sharp personel desteğ,  
sağlamıştır. 
  
HRTF Cenevre'de ,k, kez toplandı (N,san 2013 ve Şubat 2014) ve toplantılar arasında 
uzaktan da çalıştı.  
 
Üyeler ayrıca AsyaPas,f,k, Avrupa ve Interamer,can Bölgeler,ndek, Bölgesel Konferanslar 
ve Hong Kong'dak, Dünya İzc, Eğ,t,m, Kongres, de dah,l olmak üzere 
Bölgesel ve Dünya İzc, etk,nl,kler,ne katıldılar. HRTF ayrıca WOSM bünyes,ndek, d,ğer 
kom,teler ve çalışma grupları ,le de temaslarda bulunmuştur. 
  
Eylül 2013'te WSC'ye b,r ara rapor sunulmuş ve WSC toplantısına katılan Başkan tarafın
dan sunulmuştur.  



 
Bu raporda görev gücünün kurulmasına kadar geçen süreçtek, olayların tam b,r zaman 
ç,zelges, yer almıştır. HRTF ayrıca taleb, üzer,ne KSK Yürütme Kurulu'na bel,rl, b,r 
konuda tavs,ye n,tel,ğ,nde b,r rapor ve Mart 2014'te KSK'ya ,k,nc, 
ve n,ha, b,r rapor sunmuştur. 
  
Görev Tanımında HRTF'ye ver,len "görev",  
mevcutİnsan Hakları pol,t,kalarını ,ncelemek ve anal,z etmek ve bulgularına  
dayanarak WSC'ye tavs,yelerde bulunmaktı. HRTF'n,n ,ncelemes, kısıtlı değ,ld, (Görev 
Tanımında l,stelenen b,r d,z, özel sorumluluktan sonuncusu "Görev Gücü 
Başkanı veya Dünya İzc, Kom,tes,n,n takd,r,ne bağlı olarak, bu Görev Gücü ,ç,n uygun 
görülen d,ğer yolları araştırmak" şekl,ndeyd,) ve HRTF, son Dünya İzc, Konferansında İzc,l,
ğ,n ,nsan haklarına yaklaşımı ve c,nsel yönel,m ve c,ns,yet k,ml,ğ, temel,nde ayrımcılık ya
pmama konusunda ortaya çıkan zorlukları hatırlatarak bu çalışmanınözel köken,n,n  
farkındaydı. Bu nedenle bu konu bu raporda özel olarak ele alınmıştır. 
  
HRTF, çalışma planında İzc,l,kte İnsan Hakları Eğ,t,m,, çeş,tl,l,k ve ayrımcılık yapmama,  
STK'ları destekleme, Dünya İzc, Eğ,t,m, Kongres, ve Bölgesel etk,nl,klere katılım, 
STK'larla ,let,ş,m ve WOSM Pol,t,kası konularına odaklanmıştır. 
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2. HRTF Bulgular 
 
2.1 İnsan Hakları Eğ=t=m= (İHE) 
 
İzc,l,k b,r eğ,t,m hareket,d,r ve bu nedenle İnsan Hakları konusundak, çalışmalarının  
öncel,kl, odak noktası İnsan Hakları Eğ,t,m, olmalıdır. 
  
İzc,l,ğ,n yaygın eğ,t,m metoduna uyarlanab,lecek veya kullanılab,lecek İnsan Hakları ,le ,l
g,l, çok çeş,tl, eğ,t,m materyaller, mevcuttur. Gerçekten de İzc, Yöntem, - İzc, Sözü ve  
Yasası da dah,l olmak üzere - ,nsanların karşılıklı saygı ve 
kabul, ayrımcılığın redd, veya d,ğer İnsan Hakları ,hlaller,ne dayalı İnsan Hakları 
konularını anlamalarına yardımcı olmaya elver,şl,d,r. 
  
İKGV, İnsan Hakları Eğ,t,m,n,n STK'ların Gençl,k Programına pol,t,ka ve 
kılavuzlar aracılığıyla entegre ed,lmes, ve İnsan Hakları Eğ,t,m,n, güçlend,rmek ,ç,n ,y, 
eğ,t,m destek materyaller,n,n kullanımının teşv,k ed,lmes, ,ç,n daha 
fazla şey yapılab,leceğ,n, tesp,t etmekted,r. 
  
İKGV, Gençl,k Programı'nın İnsan Hakları Eğ,t,m, ,le ,lg,l, ,çer,ğ,n, sunmaları ,ç,n yet,şk,n l,
derlere eğ,t,m ve d,ğer fırsatlar yoluyla daha 
fazla destek ver,lmes, gerekt,ğ,ne ,nanmaktadır. 
  
Am,ral gem,s, olan "Barış Elç,ler," (MoP) projes,, gen,ş "barış" tanımıyla,  



anladığımız şekl,yle İnsan Hakları Eğ,t,m,n, de kapsayacak büyük 
b,r potans,yele sah,pt,r. MoP f,nansmanı ,ç,n bel,rl, projeler önerme ,mkânı olanları veya 
MoP Ağını destekleyenler,, MoP aracılığıyla İnsan Hakları Eğ,t,m,n, teşv,k 
etmen,n yen, yollarını düşünmeye teşv,k ed,yoruz. 
  
HRTF, WOSM'un Dünya ve Bölge düzey,nde bu alanda STK'lara daha 
fazla destek sağlaması gerekt,ğ,ne ,nanmaktadır. 
  
2.2 NSO'ların Desteklenmes= 
 
Konferanslar, çalıştaylar ve d,ğer fırsatlar aracılığıyla STK'larla kurduğumuz temaslar, İKG
V tarafından sağlanan g,rd,lere değer verd,kler,n, ve İnsan Hakları konularını ,nceleme fır
satını memnun,yetle karşıladıklarını gösterd,. 
  
WOSM'un STK'ları bu şek,lde desteklemeye devam etmes, ve mümkün olan her 
zaman ve her yerde bu desteğ,n kapsamını gen,şletmes, gerekt,ğ,ne ,nanıyoruz.  
STK'lar arasında İnsan Hakları konularında kaynak 
ve deney,m paylaşımının kolaylaştırılması teşv,k ed,lmel,d,r. 
  
HRTF'n,n STK'larla yaptığı görüşmeler, STK'ları toplumlarının tüm kes,mler,ne İzc,l,ğ,  
sunma ve böylece İzc,l,ğ,n M,syonunu daha 
,y, gerçekleşt,rme ve Hareket, büyütme konusunda desteklemek ,ç,n muazzam b,r potan
s,yel olduğunu da ortaya koymuştur. 
  
2.3 İlet=ş=m/Dış İl=şk=ler 
"İnsan Hakları" günümüzde tüm dünya ülkeler,nde g,derek 
artan b,r ,lg, konusudur. İnsan Hakları haberd,r! 
  
İzc,l,ğ,n İnsan Hakları konusundak, pol,t,ka ve uygulamalarının hem ,çer,de hem de 
dışarıda duyurulması konusunda yapılması 
gereken çok ,ş olduğuna da,r - anekdotsal da olsa - öneml, kanıtlar bulunmaktadır.  
 
WOSM'un pol,t,kaları bazı durumlarda b,l,nmemekte veya yanlış 
anlaşılmakta, bu da yanlış 
tanıtıma ve bunun sonucunda Hareket,n ,t,barının r,ske g,rmes,ne yol açmaktadır. 
  
Gençlere İnsan Hakları Eğ,t,m, verenler ,le ,let,ş,mden sorumlu olanlar veya Hareket,  
yerel, ulusal veya uluslararası düzeyde dışarıda tems,l edenler arasında daha 
güçlü bağlar kurulmalıdır. 
  
WOSM'un bu konudak, pol,t,kalarının NSO'lara, üyeler,ne ve dış dünyaya açık b,r şek,lde 
,let,lmes, gerekmekted,r. 
  
2.4 İnsan Hakları konusunda =zc=l=k ve =zc=l=k dışı pol=t=kalar 
 
WOSM,  



1977'den buyana B,rleşm,ş M,lletler İnsan Hakları Beyannames,'nde (İHEB) tanımlandığı 
şekl,yle İnsan Haklarını resmen kabul etm,ş ve desteklem,şt,r. WOSM, 
İzc,l,ğ,n değerler,ne ve Hareket,n ,st,sna veya ayrımcılık olmaksızın uygulanması gereken 
İnsan Haklarını tanımasına olan dünya çapındak, bağlılığını defalarca tey,t etm,şt,r. 
Bununla 
b,rl,kte, bu normları teşv,k etmek ve standartların karşılanmasını sağlamak ,ç,n Hareket,
n tüm sev,yeler,nde daha fazla çalışma yapılması gerekt,ğ, açıktır. 
Bununla tutarlı olarak, mevcut 
İnsan Hakları pol,t,kalarını yaymak, açıklamak ve tanıtmak ,ç,n daha 
fazlasını yapmalı ve gerekt,ğ,nde bunları güçlend,rmel,y,z. 
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2.5 İzc=l=ğ=n gel=şen İnsan Hakları bağlamını anlamasına ve 
buna yanıt vermes=ne yardımcı olmak 
 
İnsan Hakları anlayışı ve özell,kle de tanımları artan b,r hızla gel,şmekted,r. 
  
Görev gücü sorumluluklarını yer,ne get,r,rken d,ğer hususların yanı sıra aşağıdak, 
hususları da d,kkate almıştır: 
 
• İHEB, 1948 yılında kabul ed,ld,ğ,nde, 2. maddes,nde aşağıdak, cümley, ,çermekteyd,:  
"... ırk, renk, c,ns,yet, d,l, d,n, s,yas, veya d,ğer kanaatler, ulusal veya sosyal köken, 
mülk,yet, doğum veya d,ğer statüler", ayrımcılık veya ayrımcılık neden, olarak 
kabul ed,lemez. C,ns,yete dayalı ayrımcılık o dönemde 
kadın ve erkekler, kapsamaktaydı. Ancak son yıllarda B,rleşm,ş M,lletler Genel Sekreter, 
ve d,ğer yetk,l,ler lezb,yen, gey, b,seksüel ve transgender (LGBT) b,reyler,n haklarını ,nsan 
hakları a,les,n,n b,r parçası olarak teşv,k 
etmekted,r. Dolayısıyla, c,nsel yönel,m,n c,ns,yete dayalı ayrımcılık kapsamına g,rd,ğ, gü
nümüzde g,derek daha fazla kabul görmekted,r. 
 
• BM Genel Sekreter, (Aralık 2012) şöyle dem,şt,r:  
 
"Tüm ,nsanlar özgür, onur ve haklar bakımından eş,t doğarlar.  
Tüm ,nsanlar - bazıları değ,l,çoğu değ,l, heps,... Lezb,yengey, b,seksüel ve  
transgender b,reyler de herkesle aynı haklara sah,pt,r. Onlar da özgür ve eş,t doğarlar". 
 
• B,rleşm,ş M,lletler İnsan Hakları Yüksek Kom,serl,ğ,'nden (OHCHR) Charles Radcl,le (
Mart 2013)şunları bel,rtm,şt,r:  
 
"Gelenek, kültür ve d,n,n toplumu şek,llend,rmedek, önem,n, küçümsemek yanlış olur a
ncak bunlar yekpare değ,ld,r ve en temel ,nsan hakları ,lkeler,ne aykırı olacağı ,ç,n  
b,reysel özgürlükler,n önüne geçemezler." 
  
Bununla b,rl,kte,  



tüm STK'ların kend, ülkeler,n,n yasal bağlamı ,ç,nde faal,yet göstermeler, gerekt,ğ,n,n far
kındayız. Dünya İzc,l,ğ,n,n değerler, ve İHEB'e ver,len açık destek ,le ne kadar uyumsuz ol
urlarsa olsunlar, gerçek şu k,, STK'lar ulusal yasaların geçerl, olduğu 
b,r bağlamda faal,yet göstermekle yükümlüdürler. 
  
2.6 İzc=l=k ve anayasal konular =ç=n tek b=r İnsan Hakları Pol=t=kasının uygulanması 
İnsan Hakları küresel b,r konudur. İzc,l,k küresel b,r Harekett,r. Ve dünya 
çapında anında ,let,ş,m kapas,tes,ne sah,p küresel b,r köyde yaşıyoruz. 
  
Hareket,n çeş,tl,l,ğ, göz önüne alındığında, Dünya İzc,l,ğ, ,ç,n herhang, b,r konuda tek b,r 
duruş serg,lemek oldukça zordur. Ancak, İnsan Hakları g,b, temel öneme sah,p b,r konud
a (İnsan Hakları "Evrensel Beyannames, "nde yansıtıldığı g,b,), tek b,r tutarlı sesle konuş
maya çalışmalı ve aynı zamanda temellere g,rmeyen farklı görüşlere saygı göstermel,y,z. 
D,ğer b,rçok kuruluş veya hareketle karşılaştırıldığında, 
"İzc, A,les," b,ze bu öneml, konuda güçlü b,r f,k,r 
b,rl,ğ, oluşturmaya çalışacağımız sağlam b,r çerçeve sunmaktadır. 
  
3. HRTF Öner=ler 
 
3.1 Dünya İzc= Konferansı'na şu tavs=yelerde bulunuyoruz 
 
• "İzc,l,k ve İnsan Hakları" konulu Dünya İzc, Kom,tes, Kararını kabul eder 
 
• Dünya İzc, Kom,tes,nden, Anayasa Kom,tes, aracılığıyla, 
 WOSM Anayasamızın 1. Bölümünde BM İnsan HaklarıBeyannames,ne bağlılığımızı en ,y, 
nasıl ,fade edeb,leceğ,m,z, düşünmes,n, ve gelecektek, b,r Dünya İzc, Konferansına b,r ö
ner, get,rmes,n, ,ster 
 
• Genel Sekreter, ve Dünya İzc, Kom,tes,n,, WOSM'un 
İnsan Hakları konusundak, pol,t,ka beyanlarını her düzeyde proakt,f b,r şek,lde 
,leterek bu alanda l,derl,k göstermeye teşv,k eder. 
 
3.2 Dünya İzc= Kom=tes='ne şu tavs=yelerde bulunuyoruz 
 
• bu tavs,yeler, Üç Yıllık Plana ve gelecektek, Stratej,k Öncel,klere yansıtır 
 
• Gençl,k Programının ve Stratej,k Öncel,kler üzer,ndek, çalışmaların gelecekte gözden  
geç,r,lmes,n,n, İzc,l,k M,syonunun b,r parçası olarak çocuklar 
ve gençler arasında İnsan Hakları Eğ,t,m,n, teşv,k etme taahhüdümüzü ele 
almasını sağlar; ve İnsan Hakları Eğ,t,m,n,n dünya düzey,nde, 
tüm Bölgelerde ve NSO'larda uygulanmasını desteklemek ,ç,n İnsan Hakları sem,nerler,
ne, atölye çalışmalarına, eğ,t,m etk,nl,kler,ne ve daha gen,ş 
kapsamlı elektron,k yöntemlere yatırım yapar 
 
• HRTF tarafından toplanan b,lg,lerden Hareket ,ç,ndek, anlayış ve kab,l,yet,n gel,şt,r,lme
s,nde kullanılmak üzere ,çer,k ve araçlar gel,şt,r,r 
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• Son yıllarda Dünya İzc,l,ğ,nde ortaya 
çıkan durumlar ışığında çatışma çözümünde en ,y, uygulamaları bel,rleme ve ben,msem
e fırsatını değerlend,r,r ve mümkün olan en ,y, çözümler, bulmak amacıyla İnsan Hakları 
,le ,lg,l, çatışmalı durumlarla karşılaştıklarında Bölgeler ve NSO'larla etk,leş,me g,rmeye 
hazır olur 
 
• Dünya İzc, Konferansı'nda ve d,ğer daha 
az resm, ortamlarda İnsan Hakları konusunda ,nsanların b,r 
araya gelmes, ve görüşalışver,ş,nde bulunması ,ç,n fırsatlar sağlamaya devam  
etmekted,r. 
 
3.3 Ulusal İzc= Organ=zasyonlarına şunları tavs=ye ed=yoruz 
 
• B,r b,rey,n, değerler,m,z ve İnsan Haklarına bağlılığımızla 
bağdaşmadığı ,ç,n İzc,l,ğ,n ,t,barına zarar vereb,lecek poz,syonlarıalenen aldığı durumlar
dan kaçınmak ve bunları önlemek ,ç,n mekan,zmaların mevcut olmasını sağlamak 
 
• "İzc,l,k ve İnsan Hakları" Kararına yanıt vermen,n b,r yolu olarak B,rleşm,ş M,lletler',n  
"Küresel İlkeler Sözleşmes,"g,b, kurumsal değerlend,rme araçlarını kullanmak veya uyarl
amak 
 
• WOSM Anayasası  
Madde V. 5(c) ve Madde VII.3(a)'da bel,rt,len üyel,k gerekl,l,kler,n, d,kkate alır ve  
Hareket,n amaç, ,lke ve yöntem,n, kabul etmeye ,stekl, h,ç k,msen,n 
k,m olduğu neden,yle İzc,l,kten dışlanmamasını sağlar. 
  
 
KONFERANS ÖNERİSİ KARAR 
 
Aşağıdak, met,n Dünya İzc, Konferansı tarafından kabul ed,lmek üzere Dünya 
İzc, Kom,tes, tarafından öner,lm,şt,r. 
  
İzc=l=k ve İnsan Hakları 
 
Konferans 
 
– Son Dünya İzc, Konferansı'nda ,zc,l,ğ,n ,nsan hakları ve c,nsel yönel,m ve c,ns,yet k,ml,ğ
, temel,nde ayrımcılık yapılmaması konularına yaklaşımı konusunda ortaya 
çıkan ve Dünya İzc, Kom,tes,'n, bu tr,enyumda b,r İnsan Hakları Görev Gücü kurmaya yön
elten zorlukları hatırlatarak 
 
– İzc,l,ğ,n, İnsan Hakları Evrensel Beyannames,'nde, Çocuk Hakları Sözleşmes,'nde ,fade 
ed,len ve daha 



sonrak, BM sözleşmeler,nde, anlaşmalarında, antlaşmalarında, beyannameler,nde ve ka
rarlarında ve uluslararası hukukta yen,den tey,t ed,len ve herkes,n  
h,çb,r ayrım gözetmeks,z,n  
Beyanname'de bel,rt,len tüm hak ve özgürlüklere sah,p 
olduğunu ve Devletler,n s,yas,, ekonom,k ve kültürel s,stemler,nden bağımsız olarak tüm
 ,nsan haklarını ve temel özgürlükler, gel,şt,rmek ve korumakla yükümlü olduğunu açıkça 
ortaya koyan ,nsan haklarını kabul ett,ğ,n, kabul ederek 
 
– Dünya İzc, Konferansı'nın 19/77 ve 8/88 sayılı Kararlarını ve Dünya İzc, Kom,tes,'n,n 39. 
Dünya İzc, Konferansı'na (2011) sunduğu ve 
bu kararla b,rl,kte WOSM'un ,nsan hakları konusundak, pol,t,ka beyanlarını tems,l 
eden "Dünya İzc, Hareket, Örgütü ve İnsan Hakları Evrensel Beyannames, - Ulaşmak, 
Daha İy, B,r Dünya Yaratmak" başlıklı Deklarasyonu hatırlatarak 
– ,nsan hakları eğ,t,m,n,n tutum ve 
davranışların değ,şt,r,lmes, ve toplumlarda çeş,tl,l,ğe saygının teşv,k 
ed,lmes, ,ç,n b,r anahtar olduğunu tey,t ederek 
 
• İzc, Sözü ve Yasası'nda ,fade ed,len Tanrı'ya Karşı Görev, Başkalarına 
Karşı Görev ve Kend,ne Karşı Görev ,lkeler,ne dayanan b,r Hareket olarak İzc,l,ğ,n, ,nsan h
akları temel,nde h,çb,r ayrımcılık yapmadığını tey,t eder 
 
• Dünya İzc, Hareket, Örgütü'nün, M,syonunun b,r parçası olarak çocuklar ve gençler ara
sında İnsan Hakları Eğ,t,m,n, teşv,k etme sorumluluğuna sah,p olduğunu tey,t eder 
 
• Dünya İzc, Kom,tes,'n,n, ,zc,l,ktek, tüm 
üyeler,n İnsan Hakları Evrensel Beyannames,'nde bel,rt,len tüm hak ve özgürlüklerden h,
çb,r ayrım gözetmeks,z,n yararlanmalarını sağlamak ,ç,n el,nden gelen,n en 
,y,s,n, yapma hedef,n, onaylar 
 
• Dünya İzc, Kom,tes,'n,n 39. Dünya İzc, Konferansı'na verd,ğ, 
taahhüdün yer,ne get,r,lmes,nde kayded,len ,lerlemeye ,l,şk,n raporunu onaylar: 
 
– İnsan Hakları Eğ,t,m, ,le ,lg,l, çalışmaları tüm yaş grupları ,ç,n İzc, 
programı kılavuzunun b,r parçası hal,ne get,rmek 
 
– Ulusal İzc, Kuruluşlarından en 
,y, uygulamaları toplamak ve dağıtmak, Ulusal İzc, Kuruluşlarının çeş,tl,l,k, s,v,l ve ,nsan 
hakları ve ulusal veya yerel b,r perspekt,fte toplumun farklı kes,mler,ne  
ulaşma çalışmalarına odaklanmaları ,ç,n stratej,ler oluşturmalarına ,lham ve yardım  
sağlamak 
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- Ulusal İzc, Kuruluşlarına çeş,tl,l,k, 
s,v,l ve ,nsan hakları ,le çalışma ve toplumun farklı kes,mler,ne ulaşma konusunda  



sürekl, destek sağlamak 
 
• WOSM ve Ulusal İzc, Kuruluşlarının uluslararası ,lan 
ed,lm,ş ,nsan haklarının korunmasına saygı göstermeler,, ,nsan hakları ,hlaller,ne ortak o
lmamaları ve İzc,l,k M,syonu temel,nde ve mevcut yasal, kültürel ve d,n, bağlamları d,kka
te alarak kend, stratej,ler,n, gel,şt,rmeler, ve ,nsan hakları konusunda ele 
alınması gereken zorlukları bel,rlemeler, ,lkes,n, ben,mser. 
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EKLER 
  
Aşağıda, N,ha, Rapor da dah,l olmak üzere scout.org'a 
eklenen belgeler,n b,r l,stes,n, bulacaksınız. Bu belgeler, İnsan Hakları Görev 
Gücü'nün sürec,, düşünceler, ve ,lg, 
alanları hakkında s,z, b,lg,lend,rmey, amaçlamaktadır. 
Dah,l ed,len belgeler şunlardır: 
. İnsan Hakları Görev Gücü N,ha, Raporu 
. Dünya İzc, Kom,tes,'n,n İnsan Hakları Konularına İl,şk,n Açıklaması Mart 2010 
. Dünya İzc, Hareket, Örgütü ve İnsan Hakları Evrensel Beyannames, - Ulaşmak, Daha 
İy, B,r Dünya Yaratmak/Dünya İzc, Kom,tes,'n,n 39th Dünya İzc, Konferansı B,ld,r,s, 
. İnsan Hakları Görev Gücü Görev Tanımı Mart 2012 
. BM İnsan Hakları Evrensel Beyannames, 
. Dünya İzc, Kom,tes, İnsan Haklarına Saygı B,ld,r,s, 
. İnsan Hakları Görev Gücü Tarafından Oluşturulan Çalışma Planı 
. Asya Pas,f,k ve Avrupa'da İnsan Hakları Sorunları Çalıştayları 
. Amer,kalılar Arası İzc, Konferansı 25th İnsan Hakları Çalıştayından Sonuçlar 
. İnsan Hakları Görev Gücü Ara Raporu 
 


